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INTRODUGCAO

O Instituto ECOA e a Prefeitura Municipal de Sobral, através da Secretaria de Cultura e Turismo no dia
17 de novembro de 2021, sendo publicado no didrio oficial do municipio de n? 1023 oficializou o
Contrato de Gestdo 002/2021 no valor global de R$ 4.699.315,16 (quatro milhdes, seiscentos e
noventa e nove mil, trezentos e quinze reais e dezesseis centavos) fundamentado na Chamada Publica
002/2021, com objeto de administracdo gerencial, operacionalizag3o, execucdo de acdes e servigos
de difusdo de radio, bem como o desenvolvimento do programa de educagdo musical na Escola de
Msica de Sobral, manutencdo e aperfeigoamento da banda de musica de Sobral, o fomento de
formagdo nos campos culturais, de turismos e projetos.

Este Contrato de Gest3o foi estruturado através de 4 (quatro) agdes e 11 (onze) metas. Abaixo segue
informagdes gerais sobre o cumprimento das metas. Seguem também como anexos comprobatdrios
relatérios especificos das atividades com descricio mais detalhada das acdes desenvolvidas e
respectivas comprovagdes, onde estdo inseridas fotos e clipagem de midia apresentando a
repercussao nos meios de comunicagdo e demais documentos comprobatdrios.

Neste sentido, o Instituto ECOA apresenta nas paginas a seguir o Relatério de Cumprimento de Metas
do periodo de marco de 2022, referente ao Contrato de Ge do n? 002/2021 cuja vigéncia ocorrer3
nos meses de novembro de 2021 3 novembro de 2022. /{
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AGOES/ METAS/ATIVIDADES/RESULTADOS

Agdo 1

Realizar a manuteng3o da infraestrutura fisica e de recursos humanos.

Meta 1.1

Disponibilizar estrutura fisica, de pessoal, de seguranga, de
comunicagdo institucional e realizar todos Os servicos administrativos
necessarios para a plena realizagdo das metas e atividades previstas
neste contrato de gestso, implementar agdes de governanga e
transparéncia, promover a gestdo de espaco, a manutenc¢ao de espacos
fisicos, preservados os periodos necessédrios aos trabalhos de
manutencdo preventiva ou corretiva.

Data

Margo /2022

Local

ECOA

Indicadores

Equipamentos Atendidos: 01 (Escola de Musica de Sobral)

Redes Sociais:

® Facebook — Alcance: 6.685 / Total Atual de Seguidores: 12.461

® Instagram - Interagdes 9.007 / Contas Alcancadas: 28.093 /
Cresc Seg. +655: / Total Atual: 26.694

®Youtube — Impressées: 2.700 / Total Inscritos: 551

e Site Ecoa.org — 12.000 Acessos

Mais de 55 mil interagdes.

Perfil do Publico Atendido

Publico principal foram advindos de vulnerabilidades sociais e
profissionais das artes e da cultura, e diversos interessados em participar
do processo de construcdo do instituto no interesse de ampliar as
atividades culturais e populares.

Equipe / Responsavel

Diretoria Administrativa Financeira

Documentos
Comprobatérios

Relatérios especificos, detalhamento da folha de pessoal, detalhamento
dos dados das redes socias, fotos e clipping.

Descri¢do da Atividade:

O quadro de pessoal é uma acdo continua, assim é atualizado e mantido ao longo de todo o contrato
de gestdo que podem ser comprovadas nos processos de pagamento como também nos relatérios
financeiros, e respeitando os direitos estabelecidos por lei. Ao fi més de mar¢o de 2022 o
quadro de pessoal do instituto se encerrou com 16 funcionarios.
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Em margo houve a demissio de uma funciondria: MARIA VITORIA ARAUJO SILVA no cargo de
Assistente Administrativo — Jovem Aprendiz.

Em virtude da garantia da Seguranga Patrimonial do Instituto, a empresa R AIRES LAUREANO ME
realizou com éxito o Servigo de Seguranga Desarmada para apoio, suporte e salvaguarda das
instalagdes ou patriménios de responsabilidade do instituto, n3o permitindo sua depredaco,
violagdo, evasdo ou qualquer pratica que redundem em crime/contravencio contra o patriménio.

Houve os Servigos de Contabilidade nas dreas Fiscal, Contabil, Trabalhista e Previdencidria, que
realizaram suas atividades de maneira satisfatdria cumprindo todas as cldusulas contratuais a que se
propds. A Coordenago juridica realizou analise de contratos de prestagdo de servigos celebrados
entre o Instituto Ecoa e empresas contratadas, elaborou pareceres juridicos com propésito de
viabilizar as contratagdes.

Para manutenc3o da estrutura basica do Instituto também foram fornecidos normalmente os servigos
de internet, aquisicdo de materiais de consumo Para uso cotidiano, despesas habituais de cunho
bancario como taxas e tarifas e utilizagdo do suprimento de fundos para cobrir pequenas despesas
para manutencdes e aquisi¢des casuais e inesperadas.

A equipe de comunicacio desenvolveu seu trabalho para dar suporte as atividades realizadas no
periodo. Essa equipe é composta pelo Designer Gréfico, responsavél pela criagio da comunicagdo
visual dos servigos ofertados pelo instituto, incluindo os webcards, banners, flyers, folhetos de
programacdo, layouts para o site e o tratamento de imagens e textos para as redes sociais;
Videomaker, responsavel pela gravagdo e edicio de videos do Instituto e o Gerente de Midias, que
fica responsavél pela administrag3o de redes sociais do instituto e produgdo de contetdos.

O setor administrativo realizou as atividades e demandas administrativas conforme o surgimento das
mesmas. No més de margo foram realizadas andlise de relatérios de atividades/execucdo do instituto,
reunides com a secretaria, reunides de alinhamento semanal virtual com a presen¢a dos membros
do instituto, elaboracio de relatérios e movimentos financeiros, acompanhamento de contratos de
servigos, contratos de materiais, elaboragio de processos, execugdo de pagamentos, scanners e
arquivamento de documentos. Foram langados 14 termos de abertura.

Diretoria de A¢do Cultural: No més de margo seguiu-se com a pré-producdo da reabertura da escola
de artes de sobral, que realizada no dia 05 de margo na praca do Theatro S3o Jodo . Foram realizadas
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visitas técnicas ao espago para realizar mapeamento das necessidades técnicas e logisticas, além de
reuniées de produgdo e comunicagdo com todos os setores responsavéis pelo evento. Deu-se
continuidade ao fluxo de concess3o de espacos da ECOA para diversos tipos e formatos de eventos
artisticos de formaco e fruicdo, a citar: Recita Cumadis, Mostra de Slam, Pindorama (desfile de
moda). A exposicdo de olhares segiu com a pré-producio e algumas alteracdes no percurso de
Preparacdo, que passa a ter previsio de realizacdo na reabertura da Casa de Cultura de Sobral em
abril de 2022. O servico de curadoria foi realizado com éxito, a execugdo do mesmo visa a
organizagdo, manutencgo, preservacdo de equipamentos e objetos artisticos e diagndsticos técnicos-
culturais.

Diretoria de Formagdo Artistica: O més de margo foi composto por uma gama de atividades que
deram continuidade ao processo de execucdo das Escolas de Artes de Sobral. No inicio do més
realizou-se junto a Secretaria de Cultura e Turismo de Sobral (Secult Sobral), o evento de Reabertura
das Escolas de Artes de Sobral (EAS), o evento ocupou toda a extensdo da praga do Theatro S3o Jo3o
com atividades voltadas ao publico infanto-juvenil e adulto. ApGs a realizagdo do evento de
reabertura, a produgdo das Escolas de Artes continuou a todo vapor. Seguiu-se com as a¢bes de
produgdo executiva e acompanhamento do periodo de Inscri¢do das Escolas de Danca, Teatro e
Mdsica, sobretudo, com foco nas demandas que envolviam a necessidade de assegurar que o publico
alvo pudesse estar inscrito nos Editais de Selegdo Simplificada. As inscrigdes foram um sucesso,
obteve-se um nimero expressivo de inscrigBes, contabilizando 296 inscritos (as): 102 inscrigdes para
a Escola de Danga; 115 para a Escola de Teatro; 79 para a Escola de Mdsica nas modalidades Coral
Vozes, Orquestra e Banda Mirim. Totalizando 132 alunos (as) matriculados (as) nas Escolas de Artes
de Sobral, apés o processo de inscri¢do, partimos para a fase de Avaliagdo e Sele¢do do Edital de
Selecdo Simplificada, dessa vez de cunho classificatério.

500 Pessoas - Publico Estimado

Agdo 2 Incentivo a valoriza¢do das manifestacdes culturais locais

Meta 2.1 Apoiar e incentivar a valorizagdo das manifestagdes culturais locais.

Atividade: 2.1.1 Realizagdo de atividades para contemplar o calendario institucional e municipal.
Data Marco/2022

Local Praca do Theatro S3o Jo3o e Instituto /ECOA

Indicadores 02 Atividades Realizadas

Descri¢do da Atividade: O Programa Praca Viva, é uma ac¢do de ocupagdo das pragas da cidade de
Sobral com programacio voltada para o desenvolvimento social, econdmico e cultural. O evento
Praga viva ocupou e integrou a ceriménia de reabertura da escola de artes em toda a extens3o da
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Praca do Theatro Sdo Jodo com atividades voltadas ao publico infanto-juvenil e adulto. Para as
criangas o evento ofereceu a Estacdo do Brincar, Contagdo de Histérias e apresentagoes circenses.
Para a juventude e o publico adulto a Feira de Economia Criativa, apresentacdes de danga,
apresentagées musicais e exposices audiovisuais. O evento aconteceu das 16h30 as 22:00h,
contemplando a estimativa de publico de 400 (quatrocentas) pessoas, divididas entre publico
passante, aquelas pessoas que chegavam ao evento, se deleitavam e seguiam seu caminho, e
também um publico fixo e participativo que acompanhou toda a programacao do inicio ao fim.

Descri¢do da Atividade: O Recita Cumadi foi realizado no dia 11 de margo de 2022, o evento trabalha
com o objetivo de fomentar a Literatura Marginal. Conseguiu-se anteriomente ao sarau (principal
atividade) realizar trés oficinas preparatorias: 1- Performance Poética (foi abordado o corpo como
Voz e expressdo politica, possibilitando equilibrio entre escrita, fala e corpo, considerando o
movimento expansivo como a voz ndo falada e a possibilidade de aproximacdo do outro. Nesta
oficina, trouxe como referéncia Jerzy Grotowski e seu “teatro pobre” para dentro da poesia marginal,
construindo assim o corpo poético. 2- Voz (foram estudadas as técnicas para respiracado diafragmatica
e intercostal; apoio vocal, projecdo e articulagdo utilizando vocalizes) 3- Escrita e Literatura Marginal
(abordou desde a relagdo de cada participante com a poesia e 0 que as levaram a escrever bem como
a histéria das mulheres na poesia e apresentacdo de poetas/poetisas da atualidade, também foram
realizadas atividades priticas tais como alongamento, pratica de escrita, roda de produco literaria e
bate-papo sobre a producdo dos contetidos desenvolvidos.

Agdo 2 Incentivo a valorizagdo das manifestagdes culturais locais

Meta 2.1 Apoiar e incentivar a valorizag3o das manifestagdes culturais locais.
Atividade: 2.1.2 Programacdo Especial de Carnaval

Indicadores Atividade SUPRIMIDA

Agdo 2 Incentivo a valorizacio das manifestagdes culturais locais

Meta 2.1 Apoiar e incentivar a valorizagdo das manifestag¢des culturais locais.
Atividade: 2.1.3 | Documentirio palha de carnatba

Indicadores Atividade Programada para Abril/2022

Agdo 2 Incentivo a valorizagdo das manifestagdes culturais locais

Meta 2.1 Apoiar e incentivar a valorizacdo das manifestagdes culturais locais.
Atividade: 2.1.4 | ExposigSes temporarias /\

Indicadores Atividades Programadas para Abril/2022 [ f zﬁ g

[
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Agdo 2 Incentivo a valorizacdo das manifestag¢des culturais locais

Meta 2.2 Sobral das Tradi¢6es

Atividade 2.2.1 Inventdrio Participativo

Indicadores Atividades Programadas para Abril/2022

Agdo 2 Incentivo a valorizag3o das manifestagdes culturais locais

Meta 2.2 Sobral das Tradig¢des

Atividade 2.2.2 Percursos Culturais

Indicadores Atividades Programadas para Junho/2022

Agdo 3 Desenvolvimento de atividades nas areas de comunicagdo através

do Projeto de Radio Difus3o.

Meta 3.1 Realizar a manutencg3o da execuc¢do do Projeto de Radio Difusdo e
abranger as atividades de comunicagdo.

Atividade 3.1.1 Realizar a manutengio da execucdo do projeto de Radio Difus3o.

Data Margo/2022

Local Radio ECOA

Indicadores 1.751 acessos pelo radio.com.br. N3o foi possivel estimar através

da frequéncia tradicional tocadas em som de carro, aparelhos de
radio e virtualmente.

Programacgao 24h ininterrupta.

Perfil do Pablico Atendido

Diversas gerag¢des da musica brasileira.

Equipe / Responsavel

Comunicag3o.

Documentos Comprobatérios

Relatério Especifico, graficos e planilhas de acessos.

Descrigdo da Atividade:

A mensuragdo de audiéncia da radio se realiza através do site www.radio.com.br que gera
informagdes através do seu proprio portal e do aplicativo RadioNet contabilizando fevereiro o total
de 1.751 acessos e um acumulado desde sua existéncia o nimero de 66.896 acessos. Vale ressaltar
que esses numeros sdo apenas de acessos realizados via web, seguimos na busca de outros meios de
aferir a audiéncia de nossa radio. No referido més a radio participou do Langamento de Reabertura
da Escola de Artes, realizando cobertura em tempo “real”, langou o seu WhatsApp para facilitar a
comunicagdo com os ouvintes e Preparou-se para a apresentar na primeira semana de abril os novo
artistas da regido que que enviaram seus trabalhos e foram aprovados no projeto Prata da Casa.
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A¢ao 4 Desenvolvimento de Programas de Formaco e Criagdo Artistica

Meta 4.1 Realizar Programa de Educagdo Musical da Escola de Mdsica de
Sobral

Atividade 4.1.1 Realizar o Programa de Educagdo Musical desenvolvido na Escola
de Mdsica de Sobral

Indicadores: 210h/a

Data: Margo/2022

Local: Escola de Musica de Sobral

Equipe / Responsavel Diregdo e Cordenac3o da Escola de Musica.

Documentos Comprobatérios Relatérios Especificos

Descrigdo da Atividade - Realizar Programa de Educacdo Musical da Escola de Musica de Sobral:

No més de margo foram realizadas 04 reunides gerais da Escola de Musica para agilizar os tramites
para que as a¢des da EMS fossem cumpridas. A rotina de trabalho do més foi pensada inteiramente
em cinco pontos: 1 — Continuidade das atividades presenciais do corpo administrativo e docente; 2 —
Descentralizagdo das a¢des da EMS; 3 —Inicio da Reforma predial; 4 — Lancamento das inscri¢bes para
alunos novatos; 5 — Organizagdo para volta as aulas presenciais.

Participando do Programa Escola de Artes de Sobral, os grupos de referéncia artisticas da EMS,
tiveram inscri¢des abertas, de 06 a 11 de Marco, para o processo seletivo de bolsistas nas formacdes
em Mdsica, sendo 48 vagas nas Categorias Orquestra (18 vagas), Banda Mirim (15 vagas) e Coral Vozes
de Sobral (15 vagas).

No periodo de 16 3 21 de marc¢o foram abertas as inscri¢des (on-line) para alunos novatos por meio
do site ecoasobral.org. Foram ofertadas 350 vagas para 18 cursos disponiveis, além das vagas
destinadas ao programa de descentralizagdo das a¢des da Escola de Musica. A escola obteve o total
de 600 inscrigdes para novos alunos, foram selecionado 350 alunos para 07 nucleos musicais, 18
cursos, distribuidos em 84 turmas.

Nesse mesmo periodo, realizamos formacgdes pedagdgicas com professores, nicleo gestor da EMS e
professores do Curso de Licenciatura em Mdsica da UFC-Campus Sobral, Jodo Emanoel e Marcelo
Matheus, para continuar o debate estabelecido durante a semana pedagégica, ocorrido no més
anterior, com os temas Politicas Pdblicas para Escolas de Musica e Avaliagdo no Ensino de Musica.
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Em virtude da garantia da Seguranga Patrimonial da Escola de Mdsica, a empresa R AIRES LAUREANO
ME realizou com éxito o Servico de Seguranca Desarmada para apoio, suporte e salvaguarda das
instalagdes ou patriménios de responsabilidade do instituto, ndo permitindo sua depredacdo,
violacdo, evasdo ou qualquer pratica que redundem em crime/contravengdo contra o patrimonio.

Agdo 4 Desenvolvimento de Programas de Formaco e Criacdo Artistica

Meta 4.2 Realizar Programa de Educacdo para a Escola de Teatro

Atividade 4.2.1 Realizar o programa de educagdo teatral nos eixos de- ator, cena, laboratério de
criagdo e laboratério de produgio.

Indicadores Atividade Programada para Abril /2022

Agao 4 Desenvolvimento de Programas de Formac3o e Criagdo Artistica

Meta 4.2 Realizar Programa de Educacdo para a Escola de Teatro

Atividade 4.2.2 Realizar o programa de educagdo em circo: palhacaria, acrobacia, malabarismo,
perna de pau e laboratério de producdo.

Indicadores Atividade Programada para Maio/2022

Agdo 4 Desenvolvimento de Programas de Formacdo e Criagdo Artistica

Meta 4.3 Realizar Programa de Educagdo para a Escola de Danca

Atividade 4.3.1 Danga, Corpo e Ensino - Formac3o de formadores em danca. Metodologia no
ensino da danca contemporanea e classica, urbana e afroreferenciadas

Indicadores Atividade Programada para Abril/2022

Agao 4 Desenvolvimento de Programas de Formacso e Criagdo Artistica

Meta 4.4 Realizar Programa de Educagdo para a Escola de Artes Visuais

Atividade 4.4.1 Realizar o programa de educagdo em artes visuais nos eixos de: histéria da arte,
pintura e desenho, fotografia e laboratério de produgdo para exposices.

Indicadores Atividade Programada para Maio/2022

Agdo 4 Desenvolvimento de Programas de Formacdo e Criagdo Artistica

Meta 4.5 Realizar Programa de Educacdo no Restaurante Escola

Atividade 4.5.1 Executar Programa de Educacdo a ser desenvolvido na Escola de Gastronomia

Indicadores Atividade Programada para Julho/2022

A¢do 4 Desenvolvimento de Programas de Formagcdo e Criag3o Artistica B

Meta 4.6 Projeto de Manutencio e Aperfeigoamento da Banda Musical Maestro José

Pedro
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Atividade 4.6.1

Manutencdo e Aperfeicoamento da Banda Musical Maestro José Pedro

Indicadores

6 Apresentagdes ; 2.100 de Publico Estimado

Descri¢do da atividade: As acdes dos més de marco foram concentradas em apresentacées musicais

presenciais, ensaios

e reunides de planejamentos realizadas via Google- Meet. Ocorreram

normalmente os ensaios da banda de musica de Sobral, buscando o aperfeicoamento da propria.
Abaixo segue o cronograma de apresentagdes.

04/03 - | OFiCIO DA SAGRADA PAIXAO DE CRISTO
05/03 - REABERTURA DA ESCOLA DE ARTES DE SOBRAL
08/03 - COMEMORAGAO AO DIA INTERNACIONAL DA MULHER

11/03 - 11 OFiCIO DA

SAGRADA PAIXAO DE CRISTO

18/03 - 11l OFICIO DA SAGRADA PAIXAO DE CRISTO
25/03 - IV OFICIO DA SAGRADA PAIXAO DE CRISTO

Acgdo 4 Desenvolvimento de Programas de Formacio e Criagdo Artistica
Meta 4.7 Formagdes em Saberes literarios e tradicionais

Atividade 4.7.1 Formagéo e Producio Literaria

Indicadores Atividade Programada para Maio/2022

Agdo 4 Desenvolvimento de Programas de Formagio e Criacdo Artistica
Meta 4.7 Formagdes em Saberes literarios e tradicionais

Atividade 4.7.2 Oficios Tradicionais

Indicadores Atividade Programada para Julho/2022

Sobral-CE, 08 de abril de 2022
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